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Compromisso com o Futuro de Esposende

Caras e caros Esposendenses,

Apresento-me a estas eleições com uma missão clara: construir um futuro melhor para o concelho 
de Esposende. Um futuro onde cada freguesia cresça de forma equilibrada, onde as oportunidades 
sejam reais para todos, e onde a qualidade de vida seja o centro das nossas decisões.

O nosso concelho tem potencial, tem pessoas com talento, empresas com vontade de inovar, uma 
natureza que temos de proteger e uma história que queremos valorizar. A minha candidatura é um 
compromisso com esse potencial.

No nosso programa, apresentamos propostas concretas para enfrentar os desafios do nosso 
território: melhorar a saúde pública, garantir habitação acessível e inclusão, apostar na educação e 
na cultura, promover a mobilidade sustentável, proteger o nosso ambiente, aumentar a segurança, 
melhorar a qualidade de vida dos nossos jovens e dos nossos seniores, dinamizar ainda mais a 
prática desportiva, desenvolver a nossa identidade e inovar com os olhos 
postos no futuro. 

Vamos avançar com projetos que transformam: melhorar o trânsito e a 
segurança, dinamizar a cultura local, centros de investigação para atrair 
jovens e inovação, apoio social reforçado para quem mais precisa, e 
políticas ambientais que conservem o nosso território.

Esta é uma candidatura que olha para o futuro, com propostas reais e 
concretizáveis, e com um compromisso firme de ouvir e estar perto das 
pessoas. Quero ser a voz e a ação que o concelho de Esposende merece, 
para garantir emprego, segurança, qualidade de vida, e um desenvolvi-
mento económico sustentável que beneficie todos.

O concelho de Esposende merece uma liderança com uma 
nova ambição, que saiba onde quer chegar e que trabalhe 
todos os dias para que esse futuro se torne realidade.

Conto com o vosso apoio para fazermos juntos este 
caminho de transformação e progresso.

Vamos continuar a cuidar do nosso concelho, com visão, 
ambição e dedicação.

Guilherme Emílio 
Candidato a Presidente da
Câmara Municipal de Esposende



“A FORÇA DE UMA EQUIPA AO SERVIÇO DA NOSSA TERRA” 

A nossa equipa é composta por pessoas em 
quem deposito total confiança. Cada membro 
traz consigo um percurso marcado pela 
dedicação, pelo trabalho e pelo compromisso 
com a comunidade, valores que nos unem num 
objetivo comum: servir o concelho de Esposende.

Reunimos homens e mulheres de princípios 
sólidos, representantes de uma geração 
renovada, onde a energia e o entusiasmo da 
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juventude se cruzam com a maturidade e a 
experiência adquiridas na vida profissional, cívica 
e associativa.

É nesta equipa que coloco, com inteira convicção, 
a responsabilidade de construir um concelho 
mais próximo das pessoas, mais justo nas 
oportunidades e mais dinâmico nas respostas. 
Fá-lo-emos com seriedade, entrega e paixão pelo 
concelho de Esposende.
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Caras e Caros Esposendenses,

Servi o povo de Esposende, ao longo de 15 anos, como Vice-Presidente e como Presidente da 
Câmara Municipal. Estive sempre junto da população, nos bons e nos maus momentos, todos 
me conhecem e sabem que primei pela proximidade e pelo cumprimento da 
palavra. Deixo um concelho mais desenvolvido, em crescimento populacional, 
sem desemprego e com saúde financeira. Investimos na educação, na cultura, 
no desporto, na saúde e no desenvolvimento social, mas também na requalifi-
cação do espaço público e nas infraestruturas. Temos um projeto de desenvol-
vimento e progresso em curso, que não pode ser interrompido por ideias do 
passado ou por mera ambição. Temos os melhores candidatos, homens e 
mulheres com um passado de trabalho e com provas dadas no serviço 
público. A minha experiência enquanto autarca, as funções que 
atualmente desempenho e a proximidade ao governo, serão 
mais-valias para o desempenho das funções de Presidente da 
Assembleia Municipal. Confio totalmente no Guilherme Emílio 
como candidato à Câmara Municipal, um homem sério, compe-
tente e trabalhador, que saberá liderar um novo ciclo de estabi-
lidade e progresso. Confiamos, como sempre, no povo de 
Esposende, na sua sabedoria e na justiça das suas decisões.

LISTA DE CANDIDATOS À
ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE ESPOSENDE

EFETIVOS:
António Benjamim da Costa Pereira                                              
Otílio da Silva Hipólito 
Maria Raquel Morais Gomes do Vale 
António José Pereira Morgado
João Paulo Peixoto Torres
Elsa Isabel Gonçalves Fernandes
Manuel Eiras Martins de Abreu 
António Mateus Ribeiro Torres
Sandra Patrícia de Sá Gomes
Baltasar Almeida da Costa 
Elisabete Ferreira Martins Santos
Duarte de Boaventura Barbosa
Marlene Marques Caseiro
Marco Pereira da Cruz
Ricardo Fernando Coutinho Arantes
Diana Sofia Gaifém de Sá
João Pedro Lima Gonçalves da Silva Garrido
António Maria Miranda Neves 
Maria Elisabete Rodrigues Martins 
Sérgio Joaquim de Queirós Morgado 
Carlos Manuel Macedo Vilar

SUPLENTES:
Vera Mónica Lima Faria 
Sandra Cristina Freitas Viana Claro
José Paulo Neto Loureiro 

Vítor Diogo Cruzeiro Ribeiro
Ana Rita Santa Marinha Alves
Carlos Manuel Campos Fernandes 
Manuel Vicente Moreira
Patrícia Daniela da Costa Gomes
Pedro Manuel de Barreira E Losa 
José Manuel Portela Gomes
Maria Armandina Ferreira Gomes
Rúben Augusto da Cruz Vilas Boas
Carlos Alfredo Lima Torres 
Filipa Mónica Capitão Carneiro Baptista 
Marlene Marques Moreira 
Rafael Santos Calheiros
António da Silva Guimarães 
Francisca Ferreira da Costa
Inês Domingas Pereira de Sá
Antonio Marinho de Faria Chaves
Marisa Viana Miranda Sampaio Capitão 
Mário Augusto do Rosário Vilas Boas
Nuno Octávio Miranda Portela
Inês Maria Gonçalves Costa Dias Coutinho

MANDATÁRIOS:
António Maranhão Peixoto
António Torres
Marta Viana
Ricardo Mendes
Dr. Peres Filipe
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Esposende: Um Concelho de Futuro

Este é um projeto com memória, com presente e com futuro. Um projeto de 
continuidade, consolidado na confiança que os esposendenses depositaram no PSD 
ao longo dos últimos mandatos e alicerçado em tudo o que já foi construído, com 
seriedade, visão estratégica e proximidade.
O concelho de Esposende mudou. Está mais coeso, mais moderno, mais preparado. E 
essa transformação deve-se a uma forma de estar na política: com rigor na gestão, 
com aposta nas pessoas e com ambição para o território. Este manifesto não nasce do 
zero, nasce da experiência, da obra feita e do compromisso de continuar a servir o 
concelho de Esposende com responsabilidade.
Mas acreditamos que é tempo de dar um novo impulso. Um novo ciclo, feito de 
consolidação e de visão. O que propomos é claro: continuar a transformar Esposende 
num concelho de referência em qualidade de vida, sustentabilidade, inovação e 
justiça social. Um concelho de oportunidades para todos, em todas as freguesias.
A habitação acessível, o reforço das redes de saúde e apoio social, a valorização do 
património, o investimento na juventude e na cultura, a proteção ambiental, a 
mobilidade inteligente e a dinamização económica são pilares centrais desta visão 
para o concelho.
Fazemo-lo com os olhos postos no futuro, mas com os pés bem assentes no trabalho 
feito. São centenas de projetos já em curso, e outros tantos novos, que agora 
queremos concretizar, acelerar e transformar em realidade.
Este é o tempo da continuidade com ambição. Da proximidade com inovação. Da 
gestão com visão.
A confiança que o concelho de Esposende tem vindo a depositar no PSD será 
honrada com trabalho, com resultados e com dedicação total às pessoas.
Convidamo-lo a conhecer esta proposta. A partilhar connosco o orgulho no que já foi 
feito e a confiança no muito que ainda faremos.

Porque este é o tempo de continuar a construir, Juntos no Rumo Certo.



AÇÃO SOCIAL 
E INCLUSÃO

HABITAÇÃO 
E URBANISMO

SEGURANÇA 
E PROTEÇÃO CIVIL

DESENVOLVIMENTO 
ECONÓMICO, 
INOVAÇÃO E
EMPREENDEDORISMO

EDUCAÇÃO
E FUTURO 

SAÚDE E 
BEM-ESTAR

AMBIENTE
E SUSTENTABILIDADE

MOBILIDADE 
E QUALIDADE DE VIDA  

DESPORTO
E JUVENTUDE

CULTURA, TURISMO 
E IDENTIDADE 

Este manifesto organiza-se em 10 Eixos Estruturantes,
que refletem as grandes prioridades para o futuro próximo:

ESPOSENDE NO RUMO CERTO 
10 EIXOS PARA CONTINUAR A CONSTRUIR O FUTURO
Um compromisso com 360 medidas concretas para um concelho
mais justo, sustentável e próspero

Em cada um, afirmamos o nosso compromisso com projetos já iniciados, a 
par de novas propostas que respondem aos desafios de hoje e de amanhã.



AÇÃO
SOCIAL 
E INCLUSÃO



UM CONCELHO UNIDO É UM CONCELHO MAIS FORTE 
Acreditamos num concelho onde ninguém fica para trás. O nosso 
compromisso é com uma política social de proximidade, que escuta e 
age, que protege e inclui. Das crianças às pessoas idosas, das famílias em 
dificuldade aos cuidadores informais e aos cidadãos com deficiência, 
queremos um concelho de Esposende verdadeiramente solidário, 
próximo, humano e inclusivo.

• Vamos continuar a apostar numa política social de proximidade, com mais 
vagas nos Centros de Atividades de Capacitação e Inclusão (CACI), para apoiar 
crianças e jovens com necessidades especiais.

• Vamos alargar o acesso ao Projeto EGuard, garantindo que mais cidadãos em 
situação de isolamento, sem rede de apoio familiar ou social, possam benefi-
ciar de um acompanhamento regular, humano e tecnologicamente assistido, 
que assegure mais segurança, proximidade e qualidade de vida.

• Iremos criar o Gabinete da Inclusão, que irá permitir um contacto mais eficiente 
junto da população com necessidades especiais, assim como mais acessibili-
dade e ligação às estruturas nacionais de apoio.

• Queremos desenvolver um Manual de Boas Práticas para a inclusão para 
comerciantes e diferentes entidades de forma a que possam criar melhores 
condições de inclusão, nos diferentes locais. 

• Iremos criar um Gabinete de Apoio à Mulher e à Família, para valorizar ainda 
mais o papel da mulher na comunidade. 

• Propomos lançar um programa de apoio técnico à implementação de sistemas 
de gestão nas instituições sociais.

• Queremos implementar o programa 70 JÁ! promovendo a aproximação dos 
jovens às instituições e incentivando o voluntariado e a cidadania. 

AÇÃO
SOCIAL 
E INCLUSÃO

AGIR E INCLUIR 



Valorizar Todas as Gerações: Infância, Juventude e Longevidade Ativa

• Continuar a implementar o Plano Estratégico Local para a Longevidade, adapta-
do ao envelhecimento ativo e saudável.

• Continuar a promover iniciativas intergeracionais que envolvam crianças, jovens 
e idosos na mesma comunidade de afetos.

• Manter e diversificar os eventos sociais direcionados à terceira idade: Festa do 
Idoso em Fátima, Santos Populares, Magusto de S. Martinho e Coro Sénior.

• Expandir o programa Ativo+, com mais atividades, maior proximidade e reforço 
da parceria com as IPSS.

Reforçar as Redes de Apoio Social e a Cooperação com o Setor Solidário

• Reforçar o Banco Local de Voluntariado e criar o Gabinete de Apoio ao Migrante, 
como ponto de apoio, reintegração e orientação para migrantes.

• Reforçar a Rede Social de Esposende, promovendo a articulação estratégica 
entre todas as entidades do setor solidário e da saúde.

• Renovar os protocolos de colaboração anual com as IPSS, assegurando financia-
mento estável e transparente e apoiar as IPSS na construção e manutenção de 
instalações e na aquisição de viaturas adaptadas às suas funções.

• Continuar a dinamizar programas de responsabilidade social empresarial, com 
incentivo a parcerias com o setor social.

Incluir, Proteger e Apoiar quem mais precisa

• Garantir o transporte adaptado para jovens com deficiência, de forma contínua 
e gratuita.

• Apoiar famílias com pessoas com deficiência na aquisição de equipamentos de 
autonomização e qualidade de vida.

• Reforçar projetos de apoio a cuidadores informais tais com o Projeto Cuidar de Quem 
Cuida e o Projeto Cuidando, de apoio à reintegração de pessoas com doença mental.

• Realizar campanhas regulares de sensibilização sobre Violência Doméstica e 
Igualdade de Género.

• Reforçar o Espaço Bem-me-Querem, da RNAVVD, como resposta local eficaz às 
vítimas de violência.

• Implementar o Plano Municipal de Igualdade e Não Discriminação, com metas 
e avaliação pública.

• Dar continuidade ao programa ABEM: Rede Solidária do Medicamento, garan-
tindo acesso a medicação a quem mais precisa.

• Manter e fortalecer o Projeto Café Memória de Esposende, de apoio a doentes 
com demência e seus cuidadores. 



Combater a exclusão social com projetos de proximidade

• Continuar com projetos que promovam ações de solidariedade e intervenção 
social local. 

• Continuar a estabelecer parcerias com empresas e centros de formação para a 
requalificação de desempregados de longa duração e reinserção profissional 
de beneficiários do RSI, através do Projeto CLDS 5G.

• Implementar o projeto da Horta Urbana, como resposta social, ambiental e 
pedagógica para a produção de alimentos para autoconsumo e Inclusão ativa 
de públicos vulneráveis.

• Incentivar a ligação ao projeto Bairros Saudáveis e às Oficinas de Arquitetura 
Social Sustentável.

• Criar um programa de prevenção do isolamento dos munícipes estimulando a 
criação de redes de vizinhança para aumentar a integração social.

Apoio Direto às Comunidades Locais

• Continuar a apoiar as Juntas de Freguesia na sinalização de situações de vulner-
abilidade social, assegurando respostas rápidas e articuladas com os serviços 
municipais.

• Instalar Polos de Atendimento descentralizados nas freguesias garantindo 
maior proximidade às famílias e cidadãos em situação de carência.

• Promover reuniões cíclicas com as Juntas de Freguesias, para aferir prioridades 
sociais ao nível local e definir medidas conjuntas.



HABITAÇÃO 
E URBANISMO



HABITAÇÃO PARA TODOS, É QUALIDADE DE VIDA 
PARA TODOS 
A habitação é um direito fundamental e o pilar de um território inclusivo. 
Propomos uma nova abordagem: deixar de falar em "habitação social" 
para falar em habitação acessível para todos, sem estigmas. Apostamos 
na construção, reabilitação e criação de regras próprias para combater a 
especulação e promover a fixação da população, especialmente dos 
mais jovens.

• Propomos implementar no âmbito da Estratégia Local de Habitação, com medi-
das de curto, médio e longo prazo, criando 104 novos fogos habitacionais para 
famílias do concelho e uma aposta firme em licenciamentos mais rápidos de 
projeto de construção a custos contolados, facilitando o acesso à habitação.

• Vamos incentivar a fixação de mais jovens no concelho através da criação de 
um apoio municipal ao arrendamento para jovens até aos 35 anos.

• Propomos criar loteamentos para autoconstrução de habitações unifamiliares, 
com prioridade para casais jovens.

• Queremos eliminar barreiras arquitetónicas, assegurando a acessibilidade a 
pessoas com mobilidade reduzida.

• Vamos avançar com a reabilitação do Centro Histórico de Fão, através de incen-
tivos à requalificação e medidas de dinamização, com o objetivo de aumentar 
a disponibilidade de um maior número de fogos e dar vida ao centro histórico.

 
• Vamos concluir a construção do Parque da Cidade, na zona ribeirinha de 

Esposende/Gandra, no âmbito do crescimento estratégico da cidade, com uma 
função integrada de lazer, ambiente e turismo. 

• Queremos prosseguir com a requalificação dos edifícios públicos com vista a 
preservação do património municipal. 

HABITAR E EDIFICAR 

HABITAÇÃO 
E URBANISMO



Habitação Acessível e para Todos

• Reforçar o Programa Porta 65 Jovem, facilitando o acesso dos jovens à habitação no 
concelho.

• Dar continuidade ao programa Habita+, para apoio ao arrendamento de famílias 
vulneráveis.

• Promover licenciamentos mais céleres, incentivando a construção e reabilitação 
de habitação.

Reabilitação de Bairros e Zonas Habitacionais 

• Manter o programa de requalificação de casas, com apoio à recuperação de 
habitações de famílias vulneráveis, aportando-lhes melhores condições e valori-
zação e tornando-os mais atrativos.

• Requalificar zonas habitacionais sensíveis, como o Núcleo de Pedrinhas/Ce-
dovém, em articulação com o Governo.

Planeamento Estratégico e Gestão Urbanística

• Agilizar os processos de licenciamento urbanístico, reforçando equipas técnicas 
e disponibilizando novas ferramentas digitais e tecnológicas. 

• Implementar a realização de sessões de esclarecimento sobre procedimentos 
administrativos de forma regular para projetistas e munícipes.

• Lançar campanhas de sensibilização para boas práticas urbanísticas.
• Estudar a elaboração de Planos de Urbanização a implementar nas freguesias 

onde sejam necessários.
• Avançar com o desenvolvimento do Plano de Urbanização da Zona Nascente da 

cidade de Esposende.
• Promover o desenvolvimento de Unidades de Execução para zonas de maior 

pressão urbanística.
• Concluir a Revisão do PUZIE e elaborar novos planos urbanísticos para as zonas 

industriais.
• Continuar a elaborar Planos de Alinhamentos e de Cérceas e estudos de apoio à 

gestão do território.
• Finalizar a Revisão do Plano Diretor Municipal (PDM).
• Concluir o procedimento de Adaptação do Regulamento do Plano Diretor Munici-

pal (RPDM) aos Programas da Orla Costeira e ao PNLN.
• Identificar e incentivar a intervenção em prédios degradados, em ruínas e devolu-

tos, com estratégias de sensibilização à regeneração urbana.



Qualidade do Espaço Público e Valorização Urbanística

• Proceder à requalificação das principais vias, praças e arruamentos das freguesias.
• Requalificar bairros e loteamentos degradados, promovendo coesão urbana e 

segurança.
• Continuar a embelezar os espaços públicos, tornando-os mais atrativos e funcionais.

Planeamento com Articulação Local

• Rever os investimentos em mobilidade e habitação por freguesia, com base no 
novo Plano de Investimento nas Freguesias.

• Promover sessões descentralizadas de planeamento participativo, em articu-
lação com o modelo de Orçamento Participativo.

• Utilizar os Polos de Atendimento nas Freguesias para prestar informações sobre 
programas de habitação (ex: Porta 65 Jovem e Habita +). 

• Apoiar as Juntas de Freguesias nas intervenções de requalificação urbana 
localizadas, nomeadamente passeios, iluminação e zonas pedonais.

• Continuar a apoiar as Juntas de Freguesias na ampliação e remodelação dos 
cemitérios e na construção das casas mortuárias.



SEGURANÇA 
E PROTEÇÃO
CIVIL



SEGURANÇA 
E PROTEÇÃO 
CIVIL

SENTIR-SE SEGURO É CONDIÇÃO BÁSICA PARA VIVER 
EM LIBERDADE 

A tranquilidade é um valor essencial. Reforçar a segurança nas ruas, proteger 
as pessoas e os seus bens e melhorar a resposta em situações de emergên-
cia são prioridades que assumimos. Com uma Polícia Municipal preparada, 
sistemas de videovigilância e um Centro Municipal de Proteção Civil, damos 
passos firmes para um concelho mais seguro e resiliente.

• Comprometemo-nos a criar a Polícia Municipal, reforçando a presença de proxi-
midade, a segurança de proximidade e a confiança da população no concelho.

• Iremos instalar sistemas de videovigilância em zonas comerciais e balneares, 
com o objetivo claro de proteger as pessoas, os bens e dar tranquilidade a 
todos os residentes e visitantes do concelho de Esposende.

• Vamos reforçar a proteção florestal criando uma segunda Equipa de Sapadores 
Florestais, para além da equipa atual, aumentando a capacidade de 
intervenção e prevenção.

• Queremos reorganizar a área florestal, com a criação de novos caminhos de 
emergência, barreiras corta-fogo e a reflorestação de áreas ardidas, para prote-
ger o património natural e prevenir incêndios.

• Reforçaremos os meios de Proteção Civil e criaremos o Centro Municipal de 
Proteção Civil, garantindo uma resposta mais rápida, coordenada e eficiente 
em situações de emergência.

PROTEGER E CONSERVAR 



Segurança Pública e Comunidade

• Promover o funcionamento permanente do Conselho Municipal de Segurança.
• Estudar a criação de uma Escola de Segurança Rodoviária, nas instalações da 

Central de Camionagem.
• Promover a elaboração do Plano Municipal de Segurança Rodoviária.
• Continuar a reivindicar junto do Ministério da Administração Interna o reforço 

de meios de policiamento e segurança.
• Fomentar a colaboração com associações locais, promovendo o licenciamento 

prévio das suas atividades, para garantir a seguranças dos seus utilizadores.
• Atualizar o Regulamento Municipal de Apoio ao Voluntariado, promovendo o 

envolvimento cívico, integrando os voluntários da Cruz Vermelha Portuguesa. 
• Continuar a apoiar as corporações de bombeiros e Cruz Vermelha, ao nível da 

requalificação de instalações, formação, aquisição de viaturas e equipamentos.

Proteção Civil e Emergência

• Atualizar o Plano Municipal de Emergência de Proteção Civil, com realização 
regular de simulacros.

• Elaborar anualmente o Plano Operacional Municipal, em colaboração com os 
agentes da Proteção Civil.

• Organizar a divulgação dos planos de emergência em eventos, sensibilizando a 
comunidade.

• Promover campanhas de sensibilização para segurança contra incêndios em 
edifícios públicos.

• Dar continuidade à sensibilização das crianças para os primeiros socorros.
• Promover ações de sensibilização para proteção de poços agrícolas.
• Apoiar o reforço da segurança nas praias durante a época balnear.
• Promover ações para prevenir os efeitos da erosão costeira.



Floresta, Prevenção de Incêndios e Segurança Ambiental

• Criar um Programa Municipal de Vigilância Florestal, com envolvimento da comuni-
dade.

• Fomentar a Elaboração de um plano de prevenção de incêndios florestais e 
campanhas de limpeza junto de zonas residenciais e industriais.

• Fiscalizar o cumprimento da legislação sobre o ruído em todo o território.

Coordenação de Proximidade com as Freguesias

• Reforçar a articulação com as Juntas de Freguesia através da criação de um 
Gabinete de Apoio específico no âmbito da Proteção Civil, incluindo apoio à 
aquisição de equipamentos para prevenção e resposta a emergências.

• Promover a literacia em segurança e emergência junto das populações, através 
da divulgação local dos Planos de Emergência, sessões informativas nas fregue-
sias e utilização dos Polos de Atendimento como pontos de informação.

• Realizar reuniões descentralizadas sobre segurança, sempre que existam riscos 
ou medidas com impacto local, incentivando a participação das comunidades e 
das autarquias locais.
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DESENVOLVIMENTO 
ECONÓMICO, 
INOVAÇÃO E
EMPREENDEDORISMO 

ESPOSENDE É MAR, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E FUTURO

Queremos um concelho que valoriza as suas raízes e constrói o futuro com 
inovação, sustentabilidade e desenvolvimento económico. Apostamos na 
criação de novas zonas industriais, no reforço da economia do mar, da 
agricultura e do comércio local, e em projetos estratégicos como o Instituto 
Multidisciplinar de Ciência e Tecnologia Marinha, o Plano Municipal para a 
Inovação e o apoio direto ao empreendedorismo. Esposende será um 
território inteligente, atrativo para o investimento e gerador de emprego 
qualificado, sem esquecer quem cá vive, trabalha e produz.

• Vamos rever os Autos de Transferência de Competência para as freguesias, 
tendo em conta a reorganização territorial, garantindo a autonomia financeira 
e a capacidade de gestão local.

• Apostamos na criação de novas zonas industriais 100% dedicadas à atividade 
industrial e na modernização das atuais zonas industriais e comerciais, com 
destaque para o estudo da criação de uma nova zona industrial na freguesia 
de Apúlia.

• Vamos elaborar e implementar o Plano Estratégico para o Desenvolvimento 
Económico, com foco na inovação, economia verde, internacionalização e 
valorização dos setores estratégicos: turismo, mar, agroalimentar e tecnologias.

• Propomos apoiar a agricultura através da Cooperativa Agrícola de Esposende, 
incluindo a criação de um novo Centro de Recolha de Produtos Hortícolas, a 
instalar em Apúlia, valorizando a agricultura local e os produtores do concelho.

• Temos medidas concretas para as pescas, tais como a elaboração do projeto de 
execução para a rampa de acesso ao mar na Praia da Couve, fortalecendo a 
economia do mar. 

• Propomos requalificar a Marina de Recreio, valorizando o espaço náutico e 
potenciando o turismo e lazer associados ao mar.

• Vamos reforçar a StartEsposende como incubadora de empresas e agente 
promotor da inovação e internacionalização, criando uma “Bolsa de Talento” e 
“Prémio Ideias com Futuro”, permitindo o regresso e fixação no concelho de 
profissionais qualificados, através da proposta de projetos inovadores. 

INOVAR E EMPREENDER 



Atração de Investimento

• Atualizar o Regulamento Municipal de Incentivo ao Investimento promovendo 
benefícios fiscais, apoios à criação de emprego e medidas específicas para 
empresas que invistam em inovação e sustentabilidade. 

• Continuar a atribuir isenções de taxas para o investimento.
• Dinamizar o Espaço Empresa como balcão de apoio e via verde ao empreendedo-

rismo.
• Promover o concelho junto de investidores nacionais e estrangeiros, através de 

campanhas, feiras e parcerias estratégicas.
• Fomentar parcerias com o ensino superior e centros de investigação, reforçando 

a ligação entre conhecimento e economia.
• Reforçar a promoção do concelho de Esposende enquanto destino atrativo para 

investimento e empreendedorismo.
• Integrar a Rede de Apoio ao Investidor da Diáspora.
• Apoiar o observatório empresarial digital, permitindo a monitorização e planea-

mento estratégico anual.
• Reforçar o trabalho em rede entre empresas e instituições.
• Apoiar o ensino profissional e superior na criação de ligações diretas com o 

tecido empresarial local.
• Reeditar a Feira das Atividades Económicas como espaço de promoção empresarial.

Dinamização Agricultura, Pescas e Comércio

• Reivindicar as obras de estabilização da Barra e garantir o canal de navegabili-
dade no Rio Cávado.

• Reforçar a valorização do pescado com rede de distribuição local para restau-
ração (Km0).

• Apoiar a Economia do Mar e a promoção da gastronomia ligada ao peixe e marisco.
• Construir um Mercado em Apúlia para venda direta de produtos agrícolas.
• Valorizar os produtos endógenos “Produtos de Esposende”.
• Apoiar o acesso a fundos comunitários para o setor primário.
• Desenvolver a promoção agrícola sustentável, incentivo à produção local e 

programas de apoio aos agricultores.
• Revitalizar o comércio local, com animação, campanhas e parcerias com a 

ACICE.



Sustentabilidade Estratégica 

• Desenvolver o Programa de Valorização da Economia Azul através do apoio a 
empresas ligadas à pesca sustentável, turismo marítimo, desportos náuticos e 
investigação marinha.

• Incentivar a Agroindústria e Produtos Locais através do apoio à criação de 
pequenas unidades de transformação e comercialização de produtos locais 
com certificação (mel, vinho, hortícolas, etc.).

• Desenvolver a Economia Verde e Sustentável - “Esposende Circular” – através de 
apoios a empresas que promovam a reutilização, reciclagem, produção limpa 
ou neutralidade carbónica.

• Dinamizar o projeto Esposende Smart City, com soluções digitais para a gestão 
sustentável, reforçando a transversalidade da sua utilização. 

• Reforçar a implementação do Pacto de Autarcas, com ações de sustentabili-
dade energética.

• Dar continuidade à adaptação às alterações climáticas, com medidas de médio 
e longo prazo.

• Continuar a modernizar a frota municipal com viaturas elétricas.
• Continuar a implementar medidas de eficiência energética na iluminação 

pública e nos edifícios municipais.
• Criar comunidades energéticas para a redução de consumos e custos nos 

edifícios municipais. 

Digitalização e Modernização dos Processos Urbanísticos

• Desenvolver novas ferramentas digitais para contacto direto entre técnicos, 
requerentes e município.

• Agilizar e adaptar as plataformas de circulação de processos urbanísticos em 
formato digital.

• Reforçar os mecanismos da Via Verde para o Empresário, em matéria de planea-
mento urbano.

Descentralizar, Modernizar, Envolver

• Promover o desenvolvimento local e o turismo em parceria com as Juntas de 
Freguesia, apoiando a criação de eventos, a valorização dos caminhos agrícolas 
e o acesso a fundos como o Orçamento Participativo.

• Descentralizar o apoio ao empreendedorismo e à inovação através da criação de 
Polos de Atendimento estratégicos e da utilização do projeto “Esposende em 
Rede” como plataforma de dinamização local.

• Concluir a cobertura de rede wireless nas freguesias, criando condições para o 
trabalho remoto, a formação online, a inovação digital e o acesso facilitado a 
serviços públicos e sociais.

• Capacitar as Juntas de Freguesia para os novos desafios digitais e administrativos, 
promovendo ações de formação e incentivando a participação ativa da comuni-
dade através de um modelo local de Orçamento Participativo.
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EDUCAÇÃO
E FUTURO

INVESTIR NA EDUCAÇÃO É INVESTIR NO FUTURO

Assumimos a educação como prioridade, com escolas modernas, ensino 
de qualidade e uma forte ligação ao ensino superior e profissional. Quere-
mos um concelho que forma, atrai e fixa talento, onde cada jovem tem 
oportunidades para crescer, aprender e contribuir. Acreditamos numa 
educação que valoriza as pessoas e prepara o concelho de Esposende para 
os desafios de amanhã.

• Vamos concluir a 2.ª fase da requalificação da Escola Secundária Henrique 
Medina, garantindo infraestruturas modernas e adequadas para o ensino.

• Continuaremos a investir em todos os níveis de ensino, com especial enfoque no 
ensino superior. Nesse sentido, avançaremos com o Projeto MarUMinho, que 
prevê a instalação do Instituto Multidisciplinar de Ciência e Tecnologia Marinha 
na antiga Estação Rádio Naval de Apúlia, em parceria com a Universidade do 
Minho, uma aposta estratégica para promover a investigação, a inovação e o 
desenvolvimento sustentável ligados ao mar.

• Como fator estruturante para o desenvolvimento do ensino, vamos construir 
uma Residência para Estudantes em Fão, apoiando os alunos e facilitando o 
seu percurso académico.

• Queremos continuar a apoiar alunos com Necessidades Educativas Especiais, 
destacando iniciativas como as Férias Inclusivas e a Equitação Terapêutica, que 
promovem a inclusão e a equidade, garantindo que todas as crianças tenham 
acesso a momentos de lazer, aprendizagem e desenvolvimento adaptados às 
suas necessidades.

• Propomos aumentar a rede de creches no concelho, criando mais vagas e 
melhores condições para apoiar as famílias desde os primeiros anos de vida 
das crianças. 

EDUCAR E POTENCIALIZAR 



Educação de Qualidade para Todos

• Finalizar o Plano Estratégico Educativo Municipal e rever a Carta Educativa do 
Concelho.

• Continuar a requalificar o parque escolar, com foco na eficiência energética, 
conforto térmico e acessibilidade total.

• Reestruturar os recreios escolares como espaços verdes, lúdicos, seguros e 
educativos.

• Apoiar as cantinas escolares na melhoria das ementas, equipamentos e boas 
práticas de segurança alimentar.

• Reforçar o apoio às escolas com material didático, informático e mobiliário 
ergonómico.

• Melhorar o transporte escolar inclusivo, em articulação com escolas e opera-
dores.

• Reforçar o apoio às Associações de Pais, Associações de Estudantes e comuni-
dade educativa.

• Continuar a requalificar e a modernizar o parque escolar. 
• Implementar o programa Patinhas 21 – terapia assistida por cães, em parceria 

com a AMAR 21.
• Avançar com um estudo para a criação de um novo centro escolar, em Gandra, 

respondendo às necessidades atuais.

Inclusão, Bem-Estar e Igualdade de Oportunidades

• Continuar a criar programas de pausas escolares inclusivas para crianças com 
necessidades especiais.

• Criar uma Equipa Multidisciplinar Especial de Apoio à Educação.
• Criar salas de apoio, instalar softwares adaptados e garantir equipamentos 

inclusivos.
• Desenvolver ações de promoção do bem-estar emocional, saúde mental e 

gestão de emoções, nomeadamente, construindo espaços de relaxamento e 
mindfulness nas escolas.

• Sensibilizar para a responsabilidade parental e temáticas de saúde mental em 
contexto escolar.

• Aumentar as bolsas de estudo para o ensino superior e bolsas de mérito no 
secundário, assim como apoiar os estudantes deslocados com transporte e 
alojamento.

• Apoiar o alojamento de estudantes e investigadores no concelho.



Inovação, Ensino Profissional e Futuro Educativo

• Promover o empreendedorismo escolar no 3.º ciclo e secundário.
• Reestruturar e reforçar o Ensino Profissional e Artístico, incluindo a Escola 

Profissional de Esposende.
• Promover a ligação entre escolas e empresas locais, com cursos profissionais 

estratégicos.
• Prosseguir a expansão do Ensino Superior em Esposende, em parceria com o 

IPCA e a UMinho.
• Apoiar a criação de novos CTeSPs, licenciaturas, mestrados, pós-graduações e 

doutoramentos.
• Promover uma Summer School (Universidade de Verão) com o IPCA e a UMinho 

para atrair estudantes.
• Promover os CTEs junto da comunidade, com dias abertos e cursos curtos 

alinhados com as necessidades das empresas e dos cidadãos.
• Continuar a conceder estágios profissionais a jovens licenciados, facilitando a 

transição para o mercado de trabalho.
• Dinamizar o Orçamento Participativo Escolar e o programa “As profissões vão à 

escola”.

Participação, Comunidade e Valorização da Educação

• Desenvolver e dinamizar o Portal Online de Educação do Município.
• Desenvolver projetos de promoção da linguagem e consciência fonológica no 

pré-escolar.
• Apoiar a continuidade de projetos e programas de promoção do sucesso educativo.
• Participar em redes como a AICE (Cidades Educadoras) e RTPCE (Rede Portuguesa).
• Continuar a realizar anualmente o Fórum da Educação e as comemorações do 

Dia Mundial da Criança.
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BEM-ESTAR

MAIS SAÚDE, MAIS BEM-ESTAR, MAIS DIGNIDADE

O concelho de Esposende precisa de, ainda mais, respostas concretas na 
área da saúde. Defendemos um modelo de proximidade, com acesso 
rápido e justo a cuidados de saúde essenciais. Com o Cartão Municipal de 
Saúde, um Centro de Saúde novo, outro renovado e programas de 
prevenção e promoção da saúde, cuidamos melhor das nossas pessoas, 
em todas as fases da vida.  Incluímos também o bem-estar animal como 
parte de uma comunidade saudável, com políticas de proteção, controlo e 
apoio responsável à causa animal.

• Propomos criar o Cartão Municipal de Saúde, que assegura acesso a especiali-
dades como estomatologia e fisioterapia a custos reduzidos, reforçando o 
papel do município na proteção da saúde dos esposendenses mais vulneráveis.

• Vamos construir o novo Centro de Saúde de Esposende, garantindo infraestruturas 
modernas e mais eficientes para um atendimento de qualidade.

• Queremos criar mais um posto de saúde avançado que preste cuidados de 
atendimento e enfermagem nas praias do concelho como forma de oferecer 
este serviço em proximidade na época balnear. 

• Propomos a criação de uma plataforma de voluntariado incentivando o apoio a 
projetos, tais como apoio/visitas aos idosos e doentes das várias faixas etárias, 
hortas comunitárias, campanhas de saúde e clubes de leitura, em parceria com 
os técnicos de outras áreas funcionais.

• Propomos criar o Conselho Municipal de Saúde, como órgão de participação, 
articulação e consulta, reunindo entidades locais, profissionais de saúde e 
representantes da comunidade, para promover uma política de saúde mais 
eficaz, integrada e próxima das reais necessidades da população

•  Vamos dar continuidade à implementação do Plano Municipal de Bem-Estar 
Animal, incluindo a instalação e manutenção do Centro de Recolha Oficial 
(CRO - canil) com instalações modernas e dignas.

CUIDAR E APOIAR 



Prevenir, Educar e Cuidar em Todas as Idades

• Criar um programa de promoção de estilos de vida saudável e fisicamente ativo 
para crianças, jovens e idosos.

• Implementar a iniciativa “Feira da Saúde”, para divulgação de entidades locais 
relacionadas com a saúde. 

• Implementar o “Festival da Longevidade”- encontros sobre envelhecimento 
saudável, com participação de especialistas e workshops práticos.

• Implementar consultas de nutrição nas escolas, em articulação com o ACES 
Cávado III Barcelos/Esposende.

• Promover rastreios anuais para hipertensão, diabetes, colesterol, obesidade – 
em unidades móveis nas freguesias, em articulação com o ACES Cávado III 
Barcelos/Esposende e entidades ligadas à saúde.

• Criar o “Programa “Menos Ecrãs, Mais Vida” para incentivar o equilíbrio digital 
através de atividades comunitárias.

Cuidados de Saúde e Acompanhamento

• Continuar a apoiar as instituições de saúde locais, assegurando o seu bom 
funcionamento, em articulação com o ACES Barcelos-Esposende.

• Continuar a apoiar a requalificação dos centros de saúde e hospitais locais.
• Continuar a implementar um programa de acompanhamento geriátrico, em 

parceria com as IPSS e Centros de Dia.
• Continuar o projeto Crescer Saudável, promovendo hábitos saudáveis desde a 

infância.
• Dar continuidade ao projeto Geração S – Sustentabilidade Alimentar em Espo-

sende.
• Continuar a promover rastreios e formações de saúde, com foco no combate ao 

alcoolismo, toxicodependência, tabagismo e obesidade.
• Manter a parceria com a Liga Portuguesa Contra o Cancro, assegurando consul-

tas de psico-oncologia, nomeadamente, promover rastreios para a prevenção 
do cancro da pele durante a época balnear.

• Realizar campanhas de sensibilização, informando e formando a população 
sobre temas críticos de saúde.



Descentralização dos Serviços e Promoção da Saúde Local

• Coordenar com as Juntas de Freguesia a realização de rastreios e formações de 
saúde pública nas suas comunidades.

• Instalar Polos de Atendimento com informação sobre serviços de saúde e apoio 
à marcação de consultas de nutrição, psico-oncologia e apoio geriátrico.

• Apoiar as Juntas de Freguesia na adequação de espaços para ações de saúde 
comunitária, promovendo o bem-estar local.

• Rever os investimentos em saúde nas freguesias, no âmbito do novo Plano de 
Investimentos ajustado.

• Divulgar campanhas de sensibilização e rastreios via “Esposende em Rede”, 
com agenda e locais disponíveis por freguesia.

Bem-Estar animal

• Continuar a apoiar iniciativas de adoção responsável, como feiras de adoção e 
campanhas online.

• Reforçar o programa de esterilização para controlo populacional responsável 
dos animais domésticos.

• Apoiar associações locais na recolha, tratamento e adoção de animais abando-
nados.

• Criar mais parques caninos e espaços públicos seguros para o lazer dos animais 
de companhia.

• Formar agentes municipais e veterinários em bem-estar animal e atendimento 
especializado, e estabelecer protocolos de resposta rápida em casos de 
maus-tratos ou abandono.

• Incluir o bem-estar animal na educação, com ações de sensibilização nas 
escolas desde a infância.
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AMBIENTE
E SUSTENTABILIDADE

CUIDAR DA NATUREZA É CUIDAR DE NÓS PRÓPRIOS

Esposende é um concelho com uma riqueza ambiental inigualável, rios, mar, 
pinhais, dunas, biodiversidade. O nosso compromisso é claro: proteger, 
reabilitar e valorizar o território natural. Apostamos num modelo sustentável, 
equilibrado e amigo das pessoas. 

• Vamos continuar a ampliar a Rede de Saneamento no concelho de Esposende, 
garantindo maior cobertura e qualidade ambiental.

• Queremos conceber projetos de reabilitação do Pinhal de Ofir e dos sistemas 
dunares, protegendo e valorizando os ecossistemas naturais.

• Propomos construir um Ecocentro Municipal, fortalecendo a capacidade de 
triagem e valorização de resíduos para um concelho mais sustentável.

• Vamos iniciar o processo de classificação de novas praias, incluindo Rio de 
Moinhos, Carruagem, Cedovém/Pedrinhas e Praia Fluvial da Barca do Lago, 
ampliando as opções de lazer e turismo.

• Propomos criar uma aplicação simples para reportar problemas ambientais e 
urbanos, receber alertas em tempo real e acompanhar o consumo de água, 
para mais participação cívica, respostas rápidas e um concelho mais limpo, 
seguro e sustentável.

PROTEGER E PROJETAR



Educação, Sensibilização e Inovação Ambiental

• Dinamizar o Centro de Educação Ambiental, reforçando os projetos de 
Educação Ambiental e para a Sustentabilidade.

• Realizar campanhas sobre poupança de água, redução de resíduos, reciclagem 
e compostagem e ligação às redes de saneamento.

• Sensibilizar empresas, restauração, alojamento e turismo para práticas 
sustentáveis.

• Implementar e valorizar projetos como a Valorização da biomassa, Arboreto 
Municipal e novos espaços de biodiversidade.

• Ampliar o alcance do projeto OMARE – Observatório Marinho de Esposende, 
com visitas interativas e ciência cidadã.

• Implementar o Plano Municipal de Ação Climática, com medidas para adap-
tação às alterações climáticas e redução das emissões.

• Atualizar a Agenda 21 Local, com maior participação cidadã e métricas de 
progresso ambiental.

Gestão da Água, Linhas de Água e Proteção Costeira

• Implementar o projeto de rede de saneamento móvel, em locais sem cobertura 
de rede de saneamento.

• Construir redes de drenagem de águas pluviais nas zonas críticas.
• Implementar medidas de valorização das linhas de água com engenharia 

natural.
• Continuar o cadastro dos proprietários de terrenos junto a linhas de água.
• Reivindicar junto do Governo ações de despoluição e desassoreamento dos rios 

Cávado e Neiva.
• Implementar os Planos de Valorização do Cávado e do Neiva, com requalifi-

cação paisagística das margens.
• Continuar a implementar o processo de cogestão do Parque Natural do Litoral Norte.
• Acompanhar a execução do Programa da Orla Costeira Caminha-Espinho.
• Reivindicar medidas de combate à erosão costeira.



Valorização das Zonas Costeiras, Balneares e Rios

• Alargar a rede de praias com Bandeira Azul, Acessível e Douradas.
• Requalificar as zonas balneares e a sua envolvente.
• Implementar o Estudo de Prevenção e Gestão de Risco nas Praias Marítimas de 

Esposende, em articulação com o POC Caminha-Espinho, com melhorias nos 
apoios de praia, estacionamentos e acessibilidades.

• Criar o Observatório Costeiro de Esposende, em colaboração com universidades, 
para monitorizar a erosão, biodiversidade e impactos climáticos no litoral.

• Dinamizar o Projeto Pinhal Vivo, com foco na regeneração ecológica do 
Pinhal de Ofir.

Resíduos, Limpeza Urbana e Espaços Verdes

• Alargar a rede de ilhas ecológicas e sensibilizar para a sua utilização.
• Modernizar os equipamentos de recolha de resíduos (contentores e papeleiras).
• Reforçar a limpeza das ruas.
• Criar sistema de recolha de óleos alimentares usados.
• Manter e remodelar espaços verdes públicos.
• Criar cadastro de espécies vegetais e árvores de interesse municipal.
• Requalificar ambientalmente as Zonas Industriais, com novos espaços verdes.
• Implementar projetos de recolha seletiva de biorresíduos e de compostagem 

doméstica, cumprindo as imposições legais.

Proximidade nas Soluções para um Ambiente Sustentável

• Requalificar e valorizar o Rio Neiva, promovendo o seu património natural e 
vernacular. 

• Descentralizar ações de educação ambiental, em articulação com as Juntas de 
Freguesia e escolas do concelho. 

• Promover o Orçamento Participativo para projetos ambientais nas freguesias, 
como hortas urbanas, compostagem e reflorestação.

• Apoiar as Juntas de Freguesia na aquisição de equipamentos para manutenção 
de espaços verdes e limpeza urbana.

• Usar o “Esposende em Rede” para dinamizar campanhas ambientais locais e 
ações de proteção da natureza.

• Realizar reuniões com as Juntas de Freguesia sobre gestão de resíduos, erosão 
costeira e proteção de recursos naturais.

• Dinamizar o projeto de resíduos verdes e compostagem em todas as freguesias.



MOBILIDADE 
E QUALIDADE
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E QUALIDADE
DE VIDA  

UNIR PESSOAS, LIGAR LUGARES, CRIAR OPORTUNIDADES

A mobilidade é mais do que deslocar-se, é aceder a direitos, serviços e oportuni-
dades. Defendemos uma mobilidade inteligente, acessível e sustentável, com 
transportes públicos reforçados, ecovias funcionais e acessos rodoviários 
seguros. Ligamos o concelho de Esposende de norte a sul, de este a oeste, com 
um território coeso e funcional.

• Queremos avançar com os projetos de execução da Variante Norte de Apúlia, 
da Variante Sul de Fão e da Variante à EN13, exigindo ao Governo os apoios 
necessários para garantir a sua construção, melhorando a mobilidade e a 
segurança rodoviária no concelho.

• Propomos melhorar a rede de transportes públicos entre todas as freguesias do 
concelho, aumentando a frequência, criando novos circuitos e promovendo 
opções ecológicas para facilitar a mobilidade sustentável.

• Vamos criar mais soluções de estacionamento nas zonas de maior pressão, 
como na cidade de Esposende e nas áreas balneares, garantindo maior 
conforto e acessibilidade.

• Vamos elaborar um projeto de eliminação de barreiras arquitetónicas 
para pessoas com dificuldades de mobilidade, promovendo a inclusão e 
acessibilidade universal no concelho.

• Propomos criar a Rede de Mobilidade Suave de Esposende com zonas de carre-
gamento e postos de aluguer de bicicletas e e-bikes.

VIVER MELHOR 



Reforço do Transporte Público e Mobilidade Interfreguesias

• Articular com a CIM Cávado o reforço das linhas e horários de transporte público.
• Construir novos abrigos de passageiros e recuperar os existentes.
• Desenvolver uma aplicação digital para facilitar o acesso e uso dos transportes 

públicos no concelho.
• Continuar a atribuir incentivos à utilização dos transportes públicos.

Vias Estruturantes e Grandes Infraestruturas

• Reivindicar junto da Infraestruturas de Portugal a requalificação urgente da 
EN13, incluindo a construção das rotundas de Antas e da Cruz Vermelha em 
Marinhas, requalificação integral do troço da EN13 no concelho e planear a rede 
viária entre a EN13 e a futura Variante à EN13.

• Continuar a reperfilar arruamentos nas freguesias e abrir novas vias estruturantes, 
assim como pavimentar arruamentos de acesso a habitações em todo o concelho.

Segurança Rodoviária e Estacionamento

• Eliminar pontos de conflito de trânsito em zonas com elevada sinistralidade.
• Implementar medidas de segurança rodoviária, incluindo novas rotundas, 

correção de interseções, instalação de semáforos, passadeiras seguras e 
redutores de velocidade.

• Atualizar as posturas de trânsito das freguesias com georreferenciação da 
sinalização vertical e dos abrigos de passageiros.

Mobilidade Suave e Sustentável

• Elaborar o Plano Municipal de Mobilidade Suave.
• Criar ciclovias intraurbanas, conforme previsto no PAMUS - Plano de Ação de 

Mobilidade Urbana Sustentável.
• Criar pontos de disponibilização de bicicletas elétricas em zonas urbanas.
• Continuar a promover e concluir a Ecovia do Litoral Norte e a Ecovia do 

Cávado/Homem.



• Construir a nova Ponte Pedonal e Ciclável sobre o Cávado, ligando Esposende e 
Fão de forma segura e a Ponte Pedonal ligando Gemeses a Fonte Boa.

• Promover o uso de trilhos pedonais e redes verdes, valorizando os percursos 
naturais como vias de deslocação quotidiana.

• Criar rede de caminhos cicláveis e de mobilidade suave em Esposende, Marinhas, 
Fão e Apúlia.

Descentralizar para Potenciar a Mobilidade 

• Promover a participação das Juntas de Freguesia na elaboração do Plano Municipal 
de Mobilidade, identificando necessidades específicas locais.

• Reajustar investimentos em passeios, ciclovias e vias urbanas de acordo com os 
novos compromissos com as freguesias.

• Desenvolver polos de informação e sensibilização para segurança rodoviária 
local, em articulação com as Juntas de Freguesia.

• Dinamizar ações de melhoria do espaço público com base em propostas locais, 
promovidas pelo Orçamento Participativo.



DESPORTO
E JUVENTUDE



DESPORTO
E JUVENTUDE

OS JOVENS E O DESPORTO SÃO MOTORES DO FUTURO DO 
CONCELHO DE ESPOSENDE

Apostamos numa juventude participativa, criativa e empreendedora, com 
espaços de expressão, formação e envolvimento ativo na vida do concelho. 
Reforçamos o apoio ao desporto para todos, com melhores infraestruturas, 
modalidades inclusivas e programas que ligam saúde, educação e território. 
Com mais oportunidades, mais voz e mais movimento, estamos a construir um 
concelho mais dinâmico, saudável e preparado para os desafios do amanhã.

• Vamos avançar com os procedimentos tendentes à construção da Parque 
Desportivo Municipal, com equipamentos e espaços destinados à prática 
desportiva da população e ao apoio às associações e clubes desportivos.

• Propomos elaborar o projeto tendente à construção do Eco Centro Alto 
Rendimento de Atividades Náuticas do Cávado.

• Vamos alargar o Desporto Adaptado e promover a inclusão de alunos com 
Necessidades Educativas Especiais em atividades como surf, equitação e 
canoagem adaptada, entre outros. 

• Queremos implementar a Plataforma de Gestão de Instalações Desportivas.

• Vamos finalizar o processo de licenciamento, com vista à conclusão do Pavilhão 
Gimnodesportivo Municipal, situado em Vila Chã.

• Propomos construir e melhorar as infraestruturas de apoio aos desportos 
náuticos, nomeadamente o surf e kitesurf. 

• Vamos elaborar e implementar o Plano Municipal da Juventude.

DINAMIZAR E PARTICIPAR  



Desporto para Todos, com Infraestruturas de Qualidade

• Finalizar e atualizar o Plano Estratégico do Desenvolvimento Desportivo do 
concelho de Esposende - 2030.

• Criar o Conselho Municipal do Desporto e um Guia de Oferta Desportiva Municipal.
• Dar continuidade e promover uma maior utilização da Plataforma de Gestão 

Desportiva Municipal.
• Continuar a apoiar o associativismo desportivo com contratos programa, regula-

mentos e medidas específicas, nomeadamente, aquisição de viaturas, organi-
zação de atividades e melhoria de condições.

• Requalificar os pavilhões gimnodesportivos das escolas.  
• Valorizar os espaços de desporto informal ao ar livre, como ciclovias, miniginásios e 

espaços pedonais.
• Reforçar o Centro de Medicina Desportiva Municipal.
• Prosseguir o Plano de Formação para Técnicos, Dirigentes, Pais e Atletas.
• Dar continuidade aos programas da prática desportiva da população sénior: Dar 

Vidas Aos Anos, que engloba aulas de Hidroginástica, Hidroterapia e Ginásio, 
Programa Desporto nas Freguesias e Boccia.

• Dar continuidade aos programas da prática desportiva de lazer: Esposende em 
Movimento, Esposende RUN, Centro de Marcha e Corrida, entre outros.

• Continuar a promover eventos e iniciativas que valorizem a prática desportiva e que 
deem notoriedade ao desporto de formação e às modalidades existentes no concel-
ho, bem como promovam o concelho de Esposende do ponto de vista turístico.

• Realizar os programas de Férias Desportivas.

Juventude Ativa, Participativa e Empreendedora  

• Criar o Conselho Municipal da Juventude.
• Reforçar o apoio ao associativismo juvenil e incentivar a criação de novas 

associações.
• Continuar a dinamizar a Casa da Juventude, com atividades inovadoras e inclusivas.
• Reforçar as parcerias com programas internacionais Estágios Erasmus+, Corpo 

Europeu de Solidariedade intercâmbios juvenis com outros municípios da UE.
• Criar bolsas e apoios logísticos para projetos de teatro, música, fotografia, vídeo, 

escrita, etc.
• Dar continuidade a eventos como o Festival Sons de Verão e o Festival da Juventude. 
• Promover sessões “Jovens de Valor” com personalidades inspiradoras.



• Dinamizar o Gabinete de Apoio à Juventude e o Gabinete de Psicologia e 
Orientação Vocacional.

• Criar uma Bolsa de Recrutamento Jovem para participação em atividades 
municipais.

• Dinamizar a rede Municipal de Voluntariado Jovem.
• Realizar concursos de ideias e prémios de criatividade.
• Incentivar a utilização do Cartão Jovem Municipal.
• Realizar conferências, seminários e debates sobre temas relevantes para os jovens.
• Disponibilizar formação para dirigentes associativos juvenis.

Ação Educativa e Desportiva com Intervenção Local

• Apoiar as Juntas na requalificação de espaços educativos e desportivos, incluin-
do parques infantis e pavilhões escolares.

• Implementar Polos de Atendimento nas freguesias reorganizadas, para apoio às 
famílias no acesso a programas educativos e desportivos.

• Desenvolver o “Esposende em Rede” como canal informativo sobre atividades 
juvenis e programas educativos locais.

• Incluir as Juntas de Freguesia no planeamento das férias escolares, torneios e 
programas juvenis, promovendo descentralização da oferta.



CULTURA,
TURISMO 
E IDENTIDADE 



CULTURA, TURISMO 
E IDENTIDADE 

PRESERVAR O QUE SOMOS PARA PROJETAR O QUE 
QUEREMOS SER.

Queremos um concelho com uma identidade forte, onde o património, as 
tradições e a criatividade se cruzam para gerar coesão social e atratividade 
turística. Com novos equipamentos culturais, mais programação nas 
freguesias e uma aposta clara na valorização do território, o concelho de 
Esposende afirma-se como destino cultural e turístico de referência, assente 
na memória, na inovação e na participação ativa da comunidade.

• Propomos construir um Centro de Exposições, Artes e Espetáculos, com novo 
auditório e área expositiva, que será um marco cultural, dinamizando 
espetáculos, exposições e eventos que posicionam Esposende no centro da 
vida cultural regional.

• Vamos reabilitar e ampliar o Forte de S. João Batista, para criar um Centro de 
Divulgação Científica e Cultural, com áreas expositivas dedicadas ao Património 
Cultural Arqueológico Subaquático e Costeiro, bem como ao Observatório 
Marinho de Esposende e integrando também o Museu D. Sebastião.

• Vamos requalificar a Casa Manuel de Boaventura para instalar a Casa-Museu 
Manuel Boaventura, preservando e promovendo a memória cultural local.

• Propomos a criação da primeira fase da Escola de Artes do Concelho de 
Esposende, promovendo a formação artística e cultural na comunidade.

• Queremos requalificar e valorizar todas as praias do concelho, criando uma 
oferta diferenciada de serviços e novos equipamentos que proporcionem 
maior qualidade e segurança aos utilizadores.

• Propomos construir a Rede de Miradouros, criando espaços de contemplação e 
valorização do território, que promovem o bem-estar, a identidade local e 
novas oportunidades de fruição para residentes e turistas.

• Vamos concluir as Ecovias do Litoral Norte, do Cávado e do Homem, promoven-
do um turismo sustentável e acessível, com impacto direto na qualidade de 
vida, na mobilidade suave e na dinamização económica.

CONSERVAR E PROMOVER 



Infraestruturas e Equipamentos Culturais

• Reabilitar o Museu Municipal de Esposende, resolvendo problemas estruturais 
do edifício e capacitando-o para uma oferta com mais e melhor qualidade.

• Requalificar a Área de Merendas e Parque de Estacionamento do Monte de S. 
Lourenço em Vila Chã.

• Construir o Centro de Receção do Cemitério Medieval das Barreiras em Fão.
• Continuar com aquisições que conduzam à criação do Parque Temático dos 

Moinhos da Abelheira, Marinhas.
• Promover arranjos paisagísticos nas Estações Arqueológicas do concelho.
• Continuar a dinamização e valorização da Casa das Marinhas / Casa-Museu 

Viana de Lima, assim como todo o roteiro da arquitetura modernista do concel-
ho, com particular incidência na zona de Ofir, em Fão.

• Consolidar e dinamizar a Rede de Museus de Esposende.

Apoio às Artes e ao Associativismo Cultural

• Aprofundar o investimento que permita investigar e preservar o espólio do 
Arquivo Municipal, disponibilizando a sua consulta à comunidade. 

• Continuar a apoiar o Coro de Pequenos Cantores de Esposende e ao Coro Ars Vocalis.
• Continuar a apoiar o associativismo cultural, com destaque para projetos ligados ao 

teatro.
• Continuar a atribuir o Prémio Literário Manuel Boaventura.
• Dar continuidade e aprofundar a ação do Programa Municipal de Arte e Comu-

nidade, no qual se integra o projeto AMAReMAR.

Património Material e Imaterial

• Valorizar projetos arqueológicos nos Castros de S. Lourenço, em Vila Chã e 
Senhor dos Desamparados, em Palmeira de Faro.

• Proteger, valorizar e promover o património arqueológico: castros, dólmens, 
menires.

• Apoiar a realização de exposições temporárias sobre tradições e memórias locais.
• Inventariar e classificar o Património Material, Imaterial, Humano e Natural.
• Dar continuidade à política editorial municipal, apoiando publicações de temática local.
• Continuar a realizar a Catraia de Livros, em parceria com as bibliotecas escolares 

do concelho.
• Continuar a dinamizar, todos os meses, a Feira do Artesanato.
• Promover a memória coletiva como o programa de Homenagem a Paulo Gonçalves 

e criar o monumento aos Ex-Combatentes.



Programação Cultural, Acessibilidade e Descentralização

• Elaborar o Plano Estratégico Cultural do Município de Esposende.
• Continuar e ampliar o apoio ao projeto Escola Coral de Esposende, gerido pela 

Escola de Música de Esposende, onde se integra a ação do Coro de Pequenos 
Cantores de Esposende, do Coro Ars Vocalis e do Coro Sonus Aura.

• Continuar e aprofundar o apoio a toda a dinâmica educativa e artística da Escola 
de Música de Esposende, das Bandas de Música de Antas e Belinho, assim como 
das academias de dança locais. 

• Continuar e ampliar o apoio aos grupos de teatro amador locais, assim como à 
companhia de teatro infantojuvenil BOCA DE CENA, através do projeto 
CREARTE – Crescimento da Arte Teatral em Esposende.

• Manter e aprofundar o apoio aos grupos folclóricos do concelho de Esposende, 
quer às suas próprias dinâmicas, quer através da dinamização de eventos em 
parceria.

• Continuar a aposta na promoção de eventos culturais de grande relevo e quali-
dade, como a Galaicofolia, o Festival Sons de Verão, o Festival Internacional de 
Folclore de Esposende, o Folclore na Praça, o Esposende a Dançar, o FESTIAMA 
– Festival de Teatro Amador de Esposende, o FestiTeatro – Festival de Teatro de 
Rua, entre muitos outros.

• Manter a aposta na promoção de eventos culturais que assinalam efemérides 
de relevo, como destaque para a Semana Santa, de grande tradição local, as 
comemorações do Dia Internacional da Mulher, do 25 de Abril e do Dia do 
Município, assim como o Natal, entre outras.

• Dinamizar a programação do Auditório Municipal e outros espaços culturais.
• Apoiar o Festival Internacional de Folclore e intercâmbios culturais.
• Promover a Arte Urbana como graffitis e picotagens em espaços autorizados.
•  Reforçar a promoção cultural ao longo de todo o ano.

Turismo Sustentável, Identidade e Valorização Territorial

• Monitorizar e atualizar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Turístico.
• Reforçar a promoção da Estação Náutica e criação de novas experiências turísticas.
• Atualizar e divulgar a rede de ecovias e percursos pedestres, criando novos roteiros 

turísticos e guias temáticos.
• Dinamizar o Centro de Informação Turística e promover a oferta local de alojamento 

e restauração.
• Reforçar as iniciativas gastronómicas tais como “Março com Sabores do Mar”, “O 

Robalo Está Aqui”, Festas Juninas, Festa da Cerveja e Marisco de Fão e Festa do 
Pão de Marinhas.

• Continuar a oferta do Comboio Turístico e planos de mobilidade entre praias.
• Promover e valorizar o Caminho Português da Costa para Santiago, com requali-

ficação, segurança e arte pública (“Arte no Caminho”).



• Apoiar eventos identitários como Encontro de Embarcações Tradicionais, Galaicofo-
lia, Festas e Romarias, Sons de Verão.

• Participar em feiras nacionais e internacionais para promover Esposende como destino.
• Instalar Lojas Pop Up para promoção descentralizada dos produtos locais.
• Melhorar a sinalética turística e requalificar o Parque de Caravanismo.
• Desenvolver uma política de Turismo Acessível, erradicando barreiras e promoven-

do inclusão.
• Implementar formação profissional no setor do turismo, com parceiros como 

ACICE, EPE e IPCA.
• Continuar o Selo “Produtos de Esposende” como incentivo à produção e consumo local.
• Executar o projeto “Aldeias de Mar” com foco na náutica e gastronomia.
• Valorizar o Parque Natural do Litoral Norte: sinalética, rotas temáticas, estruturas de 

visitação e proteção ambiental.
• Continuar a cooperar com a Galiza em projetos transfronteiriços de turismo e 

desenvolvimento económico.
• Atualizar o roteiro virtual turístico, com novas visitas virtuais a monumentos e espaços 

relevantes.

Descentralização Cultural e Proximidade com o Território

• Descentralizar a programação cultural, promovendo eventos que valorizem as 
tradições e o património local nas freguesias, através da criação de novos 
espaços culturais de proximidade.

• Apoiar as Juntas de Freguesia na dinamização dos seus espaços culturais e na 
organização de festas, romarias, Semanas Culturais e do “Dia da Freguesia”, 
reforçando a identidade e o convívio local.

• Promover o Orçamento Participativo para projetos culturais, incentivando o 
envolvimento ativo das comunidades na definição e realização das iniciativas.

• Divulgar a programação cultural das freguesias através da plataforma “Espo-
sende em Rede”, garantindo maior visibilidade e alcance das atividades locais.

• Incentivar reuniões regulares com as Juntas de Freguesia para uma calen-
darização cultural partilhada, assegurando uma oferta descentralizada, integra-
da e coerente.
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